
 

 

FICHE DE POSTE 

                 Agent Technique et Voirie 

Villejust, commune de 2446 habitants, située dans la grande couronne de la Région Ile-de France 
et dans le Nord-Ouest de l’Essonne, membre de la Communauté d’agglomération de Paris-
Saclay. La Commune dispose d’une forte dynamique économique qui lui permet de développer 
de nombreux projets. Elle dispose de nombreux équipements publics divers (Mairie, deux 
écoles, un complexe sportif, Salles polyvalentes, Salle de danse, Salle de Spectacle, Accueil de 
Loisirs, Piscine). 

 

Sous l’autorité du directeur des Services Techniques, vous participerez au bon fonctionnement et 

non entretien de l’ensemble des bâtiments de la Commune. Vous serez en charge de la 

coordination, du suivi des travaux   

Relations externes : Associations sportives, écoles, entreprises.                                                                                            

 

Activités du poste  
• Intervention sur les différents travaux d’entretien, maintenance, dépannages des 

bâtiments communaux, voirie, 

• Suivi et contrôle des travaux des entreprises, 

• Travaux d’électricité (réalisation d’installation, diagnostic de panne…)  

• Travaux de chauffage (entretien courant) 

• Veille des voiries et chargée d’accompagner les entreprises dans la réalisation des 
travaux (compétence ville) 

• Nettoyer et entretenir les véhicules et matériels utilisés  

• Détecter les anomalies des équipements et les risques d’accidents  

• Renseigner les fiches journalières d’activités  

• Rendre compte à sa hiérarchie des informations collectées sur le terrain 
 

Autres 

• Renfort polyvalent des équipes en fonction des besoins saisonniers des Services 
Techniques 

• Viabilité hivernale  

• Assumer des interventions d’intérêt général au service public 

• Participe à la préparation d’évènements et de manifestations diverses 

• Mobilisation pour les évènements de la ville 
 
Profil 
Expérience confirmée dans un poste similaire 



Capacité relationnelle,  
S’organiser et anticiper le travail, 
Rigoureux, 
Savoir travailler en équipe 
Discrétion professionnelle, devoir de réserve  
Sens du Service Public  
 Grande adaptabilité car poste polyvalent 
Être réactif par rapport aux consignes. 
 
Formation 
CAP / BEP 
Connaissance des règles d’entretien d’un bâtiment et équipements sportifs (ERP). 
Maitrise des techniques d’entretien et de travaux 
PERMIS B 
CACES appréciée 
 
Conditions statutaires  
36h- NBI- RISEEP- Prime Annuelle-CNAS 
Recrutement dans les conditions prévues par le statut de la fonction publique 
territoriale, dans le cadre d’emploi des adjoints techniques ou la cas échéant, 
recrutement d’un agent non titulaire. 
Cycle de travail horaire été et hiver 
 
Contraintes 
Durant la période hivernale, s’inscrire dans le turn-over des astreintes. 
Présence obligatoire lors des évènements ville 
 
 
 

Adresser votre candidature (lettre de motivation manuscrite + CV détaillé) à 
a.guily@mairie-villejust.fr ou par courrier à : 

 
Monsieur le Maire, Mairie de Villejust 6 Rue de la Mairie 91140 VILLEJUST 

 
 

mailto:a.guily@mairie-villejust.fr

