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Les missions :
· Accueillir les enfants (maternelles et/ou élémentaires) sur les différents temps périscolaires placés sous la responsabilité de la ville
· Assurer la sécurité morale, affective et physique des enfants
· Garantir le respect du projet pédagogique
· Assurer un accueil de qualité adapté aux besoins et au rythme de l’enfant
· Mettre en place le matériel adapté pour l’accueil des enfants
· Préparer, proposer et organiser des activités adaptées
· Pointer les présences des enfants
· Participer aux réunions de préparation et de bilan de l’équipe d’animation
· Participer à l’élaboration des projets d'animations et bilans d’activités
Profil du candidat :
1. Être diplômé
1. Connaissances générales sur les rythmes et le développement de l'enfant...
1. Connaissance des techniques d’animation et bon contact avec les enfants
1. Organisation, rigueur, ponctualité
1. Sens des responsabilités et du travail en équipe
1. Réactivité et adaptabilité
1. Dynamisme et prise d'initiatives (pour l'organisation d'activités et de jeux...)
1. Sens du service public
1. Sens du relationnel (être poli, souriant, accueillant avec les enfants et leurs parents)
1. Exemplarité dans son comportement (être juste, à l'écoute, respectueux, équitable et bienveillant)
1. Discrétion et secret professionnel primordial
Permis B souhaité Poste à pourvoir dès maintenant
Pour postuler adresser votre candidature (Curriculum Vitae et lettre de motivation) par mail à : Madame LEROY Responsable du service de l’ALSH – Accueil-Jeunes – Périscolaire
c.leroy@villejust.fr

CDD 1an rémunération entre 1400 et 1600€ net (je n'ai pas la somme exacte)
Annualisé sur 35 H semaine périscolaire et 45 heures semaines de vacances


